
Mitarbeiter  
Marketing & Vertrieb (m/w/d)
Im Team Vertrieb & Arena-Events
Die Stelle ist in Vollzeit, ab sofort und unbefristet zu besetzen.

Die Mercedes-Benz Arena Stuttgart ist nicht nur die Heimat des VfB Stuttgart, sondern auch Gastgeber für alle Arten von Business 
Veranstaltungen (Meetings, Kongresse, Messen etc.), großen Open-Air Events (Konzerte, Laufveranstaltungen), sowie privaten Anlässen 
(Hochzeiten, Jubilare etc.). 
Wenn der Ball nicht rollt, bietet die Arena zahlreiche Flächen im Innen- und Außenbereich für die externe Vermarktung. Bis Winter 2023 
entstehen neue exklusive Event-Bereiche im Rahmen eines aufwändigen und spannenden Umbaus der Haupttribüne. Du bist bei uns richtig,  
wenn du Lust hast, mit uns die Mercedes-Benz Arena abseits der Bundesliga mit Leben zu füllen, das Event-Angebot für die Zukunft weiter-
zuentwickeln und auszubauen und die Arena als die TOP Eventlocation der Region zu etablieren.  

Deine Aufgaben: 
Planung, Umsetzung & Controlling von Marketing- & Vertriebsaktivitäten für alle relevanten Event-Zielgruppen begleitend zum Umbau 
der Haupttribüne | (Neu)-Kundenakquise für alle umsetzbaren Veranstaltungsformate (durch Messeteilnahmen, Mailings, aktive Netzwerk- 
arbeit etc.) | Mitarbeit bei der Erstellung ganzheitlicher Marketing-Kampagnen und Maßnahmen mit Fokus auf das neu-entstehende 
Produkt Arena24 | Weiterentwicklung & Pflege der gängigen Social Media Kanäle sowie Arena-eigener Homepage | Mitarbeit am Arena- 
Umbau aus eventtechnischer Sicht | Unterstützung bei operativer Veranstaltungsumsetzung

Dein Profil:
Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Marketing, Eventmanagement, BWL) oder vergleichbare Qualifikation | Berufserfahrung im Marketing-  
und/oder Vertrieb, idealerweise in der Veranstaltungsbranche, Hotellerie o.ä. | Hohe Serviceorientierung und Gespür für Eventkunden | Freude 
und Kreativität am Entwickeln neuer Marketingmaßnahmen, Veranstaltungsprodukte und Event-Dienstleistungen | Affinität zu gängigen 
Social Media Plattformen (LinkedIn, Instagram, Facebook) | Zielführende, strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise |  Sicheres, 
 professionelles und authentisches Auftreten | Sehr gute MS Office-Kenntnisse

Das bieten wir:
Abwechslungsreiche Aufgabenstellungen und interessante Projekte in einem jungen Team | Leistungsgerechtes Vergütungspaket mit fixen und 
variablen Bestandteilen sowie freiwilligen Sozialleistungen | 30 Tage Urlaub sowie ein ansprechendes Flexibilitätsprogramm (u.a. Gleitzeit, 
mobiles Arbeiten) | Betriebssportangebote | Gratisgetränke sowie Mitarbeiterzuschuss für das Mensaangebot | Übernahme der Fahrtkosten bis 
zu einem Maximalbetrag sowie kostenlose Parkmöglichkeiten | Mitarbeiterrabatte

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Deines nächstmöglichen 
Eintrittsdatums und Deiner Gehaltsvorstellungen.

Bitte sende Deine vollständige Bewerbung an Lisa Heinisch bewerbung@vfb-stuttgart.de oder auf dem Postweg an die VfB Stuttgart 
1893 AG, Personalabteilung, Mercedesstraße 109, 70372 Stuttgart.

Durch das Absenden Deiner Bewerbung werden die von Dir angegebenen personenbezogenen Daten durch uns erhoben. Zur datenschutzrechtlichen Behandlung der von Dir gemachten Angaben verweisen wir im 
Übrigen auf unsere Datenschutzerklärung für Bewerbungen, welche unter http://www.vfb.de/de/1893/club/jobs abrufbar ist.


