
In unserer Direktion B2B
Die Stelle ist in Vollzeit, ab sofort und unbefristet zu besetzen.

Deine Aufgaben: 
Progressiver, innovativer und benchmarks-setzender Support aller New Business Abteilungen zur Generierung neuer Erlösquellen / Part-
nerschaften | Identifikation relevanter Leads, neuer Marketingtrends und Vermarktungsprodukte | Analyse und Optimierung von Vermark-
tungsprodukten, Pricingstruktur und Vertriebsangängen |  Vertriebs-, Marken- und Marketing-Mindset zur Beratung potentieller Partner |  
Erstellung von High-End Pitch-Unterlagen und Erarbeitung von Marketing-Konzepten/Storytelling

Dein Profil:
Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften (z.B. BWL, Wirtschaftsinformatik, Marketing) oder eine 
vergleichbare Ausbildung | Mehrjährige Berufserfahrung in mindestens einem der Bereiche Vertrieb, Business Development, Marketing, 
 Marke, Digital Analytics oder Business Insights & Intelligence | Nachgewiesene Führungs- und Managementqualitäten und Kenntnisse in 
BI und Visualisierungstools | Hohes Maß an Eigeninitiative und -verantwortung sowie stark ausgeprägte Teamfähigkeit | Ausgezeichnete 
analytische Fähigkeiten und eine ausgeprägte Argumentationsfähigkeit

Das bieten wir:
Abwechslungsreiche Aufgabenstellungen und interessante Projekte in einem jungen Team | Leistungsgerechtes Vergütungspaket mit fixen und 
variablen Bestandteilen sowie freiwilligen Sozialleistungen | 30 Tage Urlaub sowie ein ansprechendes Flexibilitätsprogramm (u.a. Gleitzeit, 
mobiles Arbeiten) | Betriebssportangebote | Gratisgetränke sowie Mitarbeiterzuschuss für das Mensaangebot | Übernahme der Fahrtkosten bis 
zu einem Maximalbetrag sowie kostenlose Parkmöglichkeiten | Mitarbeiterrabatte

Manager (m/w/d)  
Business Intelligence

Durch das Absenden Deiner Bewerbung werden die von Dir angegebenen personenbezogenen Daten durch uns erhoben. Zur datenschutzrechtlichen Behandlung der von Dir gemachten Angaben verweisen wir im 
Übrigen auf unsere Datenschutzerklärung für Bewerbungen, welche unter http://www.vfb.de/de/1893/club/jobs abrufbar ist.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Deines nächstmöglichen 
Eintrittsdatums und Deiner Gehaltsvorstellungen.

Bitte sende Deine vollständige Bewerbung an Lisa Heinisch bewerbung@vfb-stuttgart.de oder auf dem Postweg an die VfB Stuttgart 
1893 AG, Personalabteilung, Mercedesstraße 109, 70372 Stuttgart.
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