VIB STUTTGART

= = - ~

%
1

CO eS|

DA |
N
=
~
S

FINANCIAL ACCOUNTANT
(M/W/D)

- Vollzeit, zunachst befristet auf 2 Jahre, ab sofort -

DEINE AUFGABEN:

Bearbeitung von Buchhaltungsprozessen im Bereich Kreditoren- und Debitorenmanagement | Unterstiitzung bei der
Buchfuhrung von Tochtergesellschaften gemaR Konzernvorgaben | Mitwirkung im Zahlungsverkehr und Mahnwesen |
Durchfiihrung von Abweichungsanalysen sowie Abstimmung von Banken-, Konten- und Intercompany-Transaktionen |
Unterstiitzung bei der Verwaltung von Bankangelegenheiten | Verwaltung des Fuhrparks, inklusive Administration,
Organisation und Pflege der Kommunikation sowie externe Korrespondenz | Unterstiitzung bei der Abrechnung und

Buchung von Reisekosten

DEIN PROFIL:

Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder Steuerfachausbildung mit entsprechender Fortbildung im Bereich
Buchhaltung oder ein vergleichbares Studium mit Schwerpunkt Accounting | Fundierte Erfahrung in der Buchhaltung |
Aufgeschlossenheit gegeniiber neuen Themenfeldern und Ubernahme von Sonderaufgaben, wie beispielsweise die
Weiterentwicklung buchhalterischer Prozesse und der dazugehorigen Tools | Grofles Interesse am Einsatz moderner
Applikationen, idealerweise mit Kenntnissen in MS Dynamics 365 Business Central | Sicherer Umgang mit dem MS Office
Paket, insbesondere Excel | Hohes MaR an zielorientiertem und verantwortungsbewusstem Handeln | Freude am Umgang
mit Zahlen sowie eine ausgepragte Daten- und Prozessaffinitdt | Strukturierte Denkweise, selbststdndige Arbeitsweise und
ein starkes Verantwortungsbewusstsein | Zusatzqualifikation als Bilanzbuchalter (m/w/d) oder Erfahrung in einer groRen

Wirtschaftsprifungsgesellschaft von Vorteil

DAS BIETEN WIR:

Abwechslungsreiche Aufgabenstellungen und interessante Projekte in einem jungen Team | Leistungsgerechtes
Vergitungspaket mit fixen und variablen Bestandteilen sowie freiwilligen Sozialleistungen | 30 Tage Urlaub sowie ein
ansprechendes Flexibilitdtsprogramm (u.a. Gleitzeit, mobiles Arbeiten) | Betriebssportangebote | Gratisgetrdnke sowie
Mitarbeiterzuschuss fiir das Mensaangebot | Ubernahme der Fahrtkosten bis zu einem Maximalbetrag sowie kostenlose

Parkmoglichkeiten | Bikeleasing | Betriebliche Altersvorsorge | Mitarbeiterrabatte | VfB Frauennetzwerk

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekraftige Bewerbung (Motivationsschreiben,
Lebenslauf und sofern vorhanden Zeugnisse) mit Angabe Deines nachstmdglichen Eintrittsdatums und Deiner
Gehaltsvorstellungen.

Wir als VfB Stuttgart sind bunt und wild und setzen ein Zeichen fiir Integration und Diversitat — daher schitzen wir

auch die Diversitat unserer Bewerber (m/w/d) und freuen uns ausdriicklich iiber vielfiltige Bewerbungen.

Bitte sende Deine vollstindige Bewerbung an Loreen Neruda bewerbung@vfb-stuttgart.de oder auf dem Postweg
an die VfB Stuttgart 1893 AG, Personalabteilung, Mercedesstrafle 109, 70372 Stuttgart.

Durch das Absenden Deiner Bewerbung werden die von Dir angegebenen personenbezogenen Daten durch uns erhoben. Zur datenschutzrechtlichen Behandlung der von Dir gemachten Angaben
verweisen wir im Ubrigen auf unsere Datenschutzerklarung fiir Bewerbungen, welche unter https://www.vfb.de/de/1893/aktuelle/jobs abrufbar ist.


https://www.vfb.de/de/1893/aktuell/jobs/datenschutz/datenschutz-hinweis/
https://www.vfb.de/de/1893/aktuell/jobs/datenschutz/datenschutz-hinweis/
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