VIB STUTTGART

S o sumean

MITARBEITER (M/W/D)
PARTNERSHIP OPERATIONS &
CONSULTING

- Vollzeit, ab sofort, zunachst befristet auf 2 Jahre -

DEINE AUFGABEN:

Planung und Steuerung aller Prozesse zur Umsetzung von klassischen und digitalen Sponsoring-Leistungen (u.a.
Werbefldchen in der MHP Arena Stuttgart, Stadion TV, Business TV, Publikationen, Mailings, Website, Pressekonferenzen)
| Ubernahme von Spieltagsaufgaben im Rahmen der Heimspiele | Umsetzung aller wettbewerbsrelevanter Vorgaben (u.a.
Bundesliga, DFB-Pokal, UEFA Champions League, 3. Liga VB Il, Regionalliga VfB-Frauen) | Interne Schnittstellenfunktion
v.a. fir alle B2B-Bereiche | Koordination von Dienstleistern und Stadionteam | Portfolio-Weiterentwicklung samt Prifung
der Realisierbarkeit | Zusammenstellung & Interpretation von Data & Reports | Beratung der Partner und Sponsoren bei
der Aktivierung von Vertragsleistungen unter Berilicksichtigung des jeweiligen Sponsoring-Tools sowie der Zielgruppe

DEIN PROFIL:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Betriebswirtschaftslehre, Marketing, Sportokonomie o0.3.) oder vergleichbare
relevante Berufserfahrung | ldealerweise Erfahrung im Key Account Management / Sponsoring | Begeisterung fiur alle
klassischen und digitalen Tools der Sponsorenaktivierung | Freude an der konzeptionellen Weiterentwicklung des
Sponsoring-Portfolios | Sicheres und serviceorientiertes Auftreten | Sehr gutes mindliches und schriftliches
Ausdrucksvermdgen | Eigenverantwortliches, zielstrebiges und belastbares Organisationstalent mit ausgepragter Hands-on-
Mentalitdt | Flexibles Denken mit Sinn fur Sorgfalt, Struktur und Prioritaten | Motivierter Teamplayer mit hoher VfB- und
FuBball-Affinitdt | Sehr gute MS-Office-Kenntnisse.

DAS BIETEN WIR:

Abwechslungsreiche Aufgabenstellungen und interessante Projekte in einem jungen Team | Leistungsgerechtes
Vergiitungspaket mit fixen und variablen Bestandteilen sowie freiwilligen Sozialleistungen | 30 Tage Urlaub sowie ein
ansprechendes Flexibilitatsprogramm (u.a. Gleitzeit, mobiles Arbeiten) | Betriebssportangebote | Gratisgetranke sowie
Mitarbeiterzuschuss fiir das Mensaangebot | Ubernahme der Fahrtkosten bis zu einem Maximalbetrag sowie kostenlose
Parkmoglichkeiten | Bikeleasing | Betriebliche Altersvorsorge | Mitarbeiterrabatte | VfB Frauennetzwerk

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekraftige Bewerbung (Motivationsschreiben,
Lebenslauf und sofern vorhanden Zeugnisse) mit Angabe Deines nachstméglichen Eintrittsdatums und Deiner
Gehaltsvorstellungen.

Wir als VfB Stuttgart sind bunt und wild und setzen ein Zeichen fiir Integration und Diversitdt — daher schatzen wir
auch die Diversitat unserer Bewerber (m/w/d) und freuen uns ausdriicklich iiber vielfaltige Bewerbungen.

Bitte sende Deine vollstandige Bewerbung an Lisa Kirchner (bewerbung@vfb-stuttgart.de) oder auf dem Postweg
an die VfB Stuttgart 1893 AG, Personalabteilung, MercedesstraBe 109, 70372 Stuttgart.

Durch das Absenden Deiner Bewerbung werden die von Dir angegebenen personenbezogenen Daten durch uns erhoben. Zur datenschutzrechtlichen Behandlung der von Dir gemachten Angaben
verweisen wir im Ubrigen auf unsere Datenschutzerklarung fiir Bewerbungen, welche unter https://www.vfb.de/de/1893/aktuelle/jobs abrufbar ist.


https://www.vfb.de/de/1893/aktuell/jobs/datenschutz/datenschutz-hinweis/
https://www.vfb.de/de/1893/aktuell/jobs/datenschutz/datenschutz-hinweis/
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