Vereinsmanager (m/w/d)
im Prasidium des VB Stuttgart 1893 e.V.

- Vollzeit, unbefristet, ab sofort -

Deine Aufgaben:

Organisatorische und administrative Unterstiitzung des Prdsidiums, des Vereinsbeirats und der Abteilungen [
Erstellung von Agenden und Protokollen der Sitzungen des Présidiums | Koordination der Jahresplanung und des
laufenden Reportings fiir den VfB Stuttgart 1893 e.V. und der Abteilungen mit Unterstiitzung der Fachbereiche aus der
VfB Stuttgart 1893 AG (insbesondere Controlling/Rechnungswesen) | Verantwortung fiir organisatorische und
inhaltliche Vor- und Nachbereitung der Mitgliederversammlung | Mitwirkung bei der Durchfiihrung der
Mitgliederversammlung und Koordination der hier eingebundenen Fachbereiche der VfB Stuttgart 1893 AG und der
Gremien [ Ansprechpartner fiir die Abteilungen in administrativen und vertragstechnischen Fragen an der Schnittstelle
Abteilung / VfB Stuttgart 1893 und externen Stellen, z.B. LH Stuttgart, Ausriister, u.a. [ Administrative
Prozessunterstiitzung bei der Auswahl und Vorbereitung der Kandidaten fiir die Wahl von Prdsidiums- und
Vereinsbeiratsmitgliedern | Ansprechpartner und Ausarbeitung von Mitgliederthemen/Mitgliederkonzepte |
Koordination der e.V.-Projektteams | Kommunikation e.V. / Social Media ,,Vereinsleben 1893“

Dein Profil:

Abgeschlossenes Studium (Bachelor/ Master) in Betriebswirtschaftslehre, Sportmanagement oder vergleichbare
Studiengdnge | 2-3 Jahre Berufserfahrung aus einer Position mit dhnlicher Aufgabenstellung | Sehr gute MS Office-
Kenntnisse, insbesondere Power-Point und Excel | Ausgeprdgte organisatorische Fdhigkeiten, zeitliche Flexibilitdt
sowie analytisches und strategisches Denkvermégen | Wiinschenswert sind Fremdsprachen-Kenntnisse |
Kommunikationsstdrke, Sachlichkeit, Konzeptionelle Fdhigkeiten | Diskretion und Sensibilitdt im Umgang mit
vertraulichen Daten | Begeisterung fiir den VfB Stuttgart, die Sportart Fufiball und Leistungs- und Breitensport

Das bieten wir:

Abwechslungsreiche Aufgabenstellungen und interessante Projekte in einem jungen Team | Leistungsgerechtes
Vergiitungspaket mit fixen und variablen Bestandteilen sowie freiwilligen Sozialleistungen | 30 Tage Urlaub sowie ein
ansprechendes Flexibilitdtsprogramm (u.a. Gleitzeit, mobiles Arbeiten) | Betriebssportangebote | Gratisgetrdnke sowie
Mitarbeiterzuschuss fiir das Mensaangebot | Ubernahme der Fahrtkosten bis zu einem Maximalbetrag sowie kostenlose
Parkméglichkeiten | Mitarbeiterrabatte

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekrdftige Bewerbung mit Angabe Deines ndchst-
méglichen Eintrittsdatums und Deiner Gehaltsvorstellungen.

Bitte sende Deine vollstdndige Bewerbung an die Personalabteilung, bewerbung@vfb-stuttgart.de oder auf dem Postweg an

die VfB Stuttgart 1893 AG, Personalabteilung, Mercedesstrafie 109, 70372 Stuttgart

Durch das Absenden Deiner Bewerbung werden die von Dir angegebenen personenbezogenen Daten durch uns erhoben. Zur datenschutzrechtlichen Behandlung der von Dir gemachten Angaben
verweisen wir im Ubrigen auf unsere Datenschutzerkldrung fir Bewerbungen, welche unter http://www.vfb.de/de/1893/club/jobs abrufbar ist.
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