
PROJEKTMANAGER (M/W/D) 
INFRASTRUKTUR

Deine Aufgaben:
Mitentwicklung der geplanten Infrastrukturprojekte Clubgelände und Neckarpark: Identifikation von Potenzialen,
Bedarfsanalyse, Planung, Umsetzung und Projektcontrolling | Unterstützung des Projektteams Arena-Umbau:
eigenverantwortliche Übernahme einzelner Teilprojekte, Koordination und Abstimmung im Projektteam, Übernahme
administrativer Aufgaben | Unterstützung des internen Projektleitungsteams zur EURO 2024 bei der Analyse und
Fortentwicklung der internen Projektstruktur, eigenverantwortliche Übernahme einzelner Teilprojekte, Übernahme
administrativer Aufgaben | Analyse und Fortentwicklung des Reportingsystems zu den Großprojekten |
Weiterentwicklung und Steuerung der internen und externen Kommunikation zu Infrastrukturprojekten: Unterstützung
der Kommunikationsabteilung bei der Erstellung von infrastrukturbezogenen Pressetexten sowie Vorbereitung der
projektbezogenen Kommunikation an und für Vorstand und Aufsichtsrat

Dein Profil:
Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Betriebswirtschaftslehre, Kommunikation, Bauprojektmanagement o.Ä.) oder
vergleichbare Ausbildung | Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung im Projektmanagement, bevorzugt bei
infrastrukturbezogenen Projekten | Zielstrebiges und belastbares Organisationstalent | Ausgeprägte Eigeninitiative |
Strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise | Gewinnendes und sicheres Auftreten | Zahlenaffinität |
Kommunikationstalent und teamfähig | Sehr gute MS Office-Kenntnisse, insbesondere PowerPoint | Sehr gute
Englischkenntnisse

Das bieten wir:
Abwechslungsreiche Aufgabenstellungen und interessante Projekte | Leistungsgerechtes Vergütungspaket mit fixen und
variablen Bestandteilen sowie freiwilligen Sozialleistungen | 30 Tage Urlaub sowie ein ansprechendes
Flexibilitätsprogramm (u.a. Gleitzeit, mobiles Arbeiten) | Betriebssportangebote | Gratisgetränke sowie
Mitarbeiterzuschuss für das Mensaangebot | Übernahme der Fahrtkosten bis zu einem Maximalbetrag sowie kostenlose
Parkmöglichkeiten | Mitarbeiterrabatte | Bikeleasing | Betriebliche Altersvorsorge | VfB Frauennetzwerk

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Deines nächst-
möglichen Eintrittsdatums und Deiner Gehaltsvorstellungen.

Der VfB Stuttgart ist bunt und wild. Wir stehen für Integration, Inklusion und Diversität. Daher schätzen wir auch die
Diversität unserer Bewerber (m/w/d) und berücksichtigen sie im Bewerbungsprozess.

Bitte sende Deine vollständige Bewerbung an Loreen Neruda, bewerbung@vfb-stuttgart.de oder auf dem Postweg an die VfB
Stuttgart 1893 AG, Personalabteilung, Mercedesstraße 109, 70372 Stuttgart.

– Vollzeit, ab sofort, zunächst befristet bis 30.06.2025  –

Durch das Absenden Deiner Bewerbung werden die von Dir angegebenen personenbezogenen Daten durch uns erhoben. Zur datenschutzrechtlichen Behandlung der von Dir gemachten Angaben verweisen wir im
Übrigen auf unsere Datenschutzerklärung für Bewerbungen, welche unter http://www.vfb.de/de/1893/club/jobs abrufbar ist.
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