Lei ter ( m/ W/ d ) I T furchtlosundtreu

In unserer Direktion Operations und Events.
Die Stelle ist in Vollzeit, unbefristet und ab sofort zu
besetzen.

Deine Aufgaben:

Fachliche und disziplinarische Fiihrung eines dynamischen IT Teams [ Aktive operative und fachliche Steuerung der externen
IT-Dienstleister unter Einhaltung der bestehenden SLA | Vorantreiben der zukunftsweisenden Ausrichtung der IT-Prozesse und -Strukturen
in Kooperation mit der Unternehmensstrategie | Verantwortung fiir die Sicherstellung und Weiterentwicklung der bestehenden
IT-Infrastruktur | Kontinuierliche Weiterentwicklung der IT-Mitarbeiter (m/w/d) | Festlegung des Budgets in Abstimmung mit dem
direkten Vorgesetzen | IT-Qualitdtssicherung/-steigerung [ Treiber der IT-seitigen Digitalisierung: Erweiterung bestehender und

Implementierung neuer Systeme

Dein Profil:

Abgeschlossenes Studium der Informatik/Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare abgeschlossene Ausbildung mit entsprechender
Zusatzqualifikation |Gutes technisches Know-how in den Bereichen IT-Software, -Hardware und -Netzwerke | Berufs- und
Fiihrungserfahrung in vergleichbarer Position | Eine offene und neugierige Denkweise, die immer auf der Suche nach Innovationen und
Verbesserungen ist | Erfahrung/Kenntnisse im Projektmanagement und der Projektorganisation | Kommunikationsfahigkeit,

Durchsetzungsstérke und Eigeninitiative

Das bieten wir:

Abwechslungsreiche Aufgabenstellungen und interessante Projekte in einem jungen Team | Leistungsgerechtes Vergiitungspaket mit fixen
und variablen Bestandteilen sowie freiwilligen Sozialleistungen | 30 Tage Urlaub sowie ein ansprechendes Flexibilitdtsprogramm (u.a.
Gleitzeit, mobiles Arbeiten) | Betriebssportangebote [Bikeleasing | Gratisgetrinke sowie Mitarbeiterzuschuss fiir das Mensaangebot |
Ubernahme der Fahrtkosten bis zu einem Maximalbetrag sowie kostenlose Parkméglichkeiten | Mitarbeiterrabatte

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekrdftige Bewerbung mit Angabe Deines ndchstméglichen
Eintrittsdatums und Deiner Gehaltsvorstellungen.

Bitte sende Deine vollstidndige Bewerbung an Loreen Neruda bewerbung@vfb-stuttgart.de oder auf dem Postweg an die VfB Stuttgart
1893 AG, Personalabteilung, Mercedesstrafie 109, 70372 Stuttgart.

Durch das Absenden Deiner Bewerbung werden die von Dir angegebenen personenbezogenen Daten durch uns erhoben. Zur datenschutzrechtlichen Behandlung der von Dir gemachten Angaben verweisen wir im
Ubrigen auf unsere Datenschutzerkldrung fiir Bewerbungen, welche unter http://www.vfb.de/de/1893/club/jobs abrufbar ist.






